
Pielikums 
nolikumam „Kārtība, kādā organizējama  

Jelgavas pilsētas pašvaldības izglītības iestāžu  
audzēkņu nodarbinātība vasaras brīvlaikā” 

 
PIETEIKUMS 

Jelgavas pilsētas pašvaldības audzēkņu 202__.gada vasaras nodarbinātībai 

1. Vārds, uzvārds __________________________________________________________________________________  

2. Dzimšanas gads, datums __________________________________________________________________________  

3. Izglītības iestāde ____________________________________________________ , _________ klase 

4. Adrese ________________________________________________________________________________________  

(deklarētā un, ja atšķiras, faktiskā dzīves vietas adrese) 

5. Kontakttālrunis audzēknim ________________________________________________________________________  

6. E-pasta adrese audzēknim _________________________________________________________________________  

7. Vēlamais nodarbinātības periods (mēnesis) __________________________________________________________ 

8. Pamatojums būt nodarbinātam: _____________________________________________________________________  

9. Saskaņojums ar likumisko pārstāvi: es,___________________ _______________________piekrītu, 

        (likumiskā pārstāvja vārds, uzvārds) 

  ka ___________________ __________________  piedalās pašvaldības audzēkņu 202_.gada vasaras nodarbinātībā. 

   (audzēkņa vārds, uzvārds) 
 
Paraksts, tālrunis ________________________________________________ 

 

Piekrītu/nepiekrītu, ka audzēknis nodarbinātības laikā darbavietā var tikt fotografēts vai filmēts un ka fotogrāfijas un audiovizuālais materiāls var 
tikt publiskots uzņēmuma vai pašvaldības izdevumos/mājaslapā. Dokumentu un informācijas apstrādes mērķis ir nodarbinātība, darba tiesiskās 
attiecības un darba drošība.  
 
Iestādes darbinieki ievēro personas datu apstrādes likumību saskaņā ar piemērotajiem tiesību aktiem – Eiropas Parlamenta padomes 2016. gada 
27. aprīļa Regulu 2016/679 (Vispārējā datu aizsardzības regula) par fizisko personu aizsardzību attiecībā uz personas datu apstrādi un datu apriti, 
Fizisko personu datu apstrādes likumu un citiem piemērojamiem tiesību aktiem privātuma un datu apstrādes jomā. 
 
Fiziskās personas datu apstrādes tiesiskais pamats ir Darba likuma 37.pants. 

Informācija par personas datu apstrādi ir pieejama https://www.jelgava.lv/lv/pasvaldiba/par-pasvaldibu/datu-aizsardziba/ 

 

Audzēkņa paraksts  _____________________________  Likumiskā pārstāvja paraksts __________________________ 

Datums  _____________________________________  Datums _________________________________________ 

 

https://www.jelgava.lv/lv/pasvaldiba/par-pasvaldibu/datu-aizsardziba/

